
 

Aide-soignant / Aide-soignante (H/F) 

Ce poste est à pourvoir dans le cadre de remplacements des congés payés, pour les mois de juillet et août 
2023. L'EHPAD La Sainte Famille situé à Argentré du Plessis recrute deux aide-soignant(e)s et/ou étudiant 
infirmier en contrat à durée déterminée à temps plein à compter du 01/07/2023. Sous la responsabilité des 
infirmières et de la Cadre de santé, les missions sont : - accompagner les résidents dans les gestes de la vie 
quotidienne selon les préconisations médicales et dans le respect de leurs choix, droits, habitudes de vie et 
projet personnalisé. - surveiller l'état général de santé du résident, - réaliser des soins d'hygiène et de confort 
aux personnes âgées. Travail 1 week-end sur 3 (11H00 de travail le week-end et 07H00 en semaine) Une 
expérience sur le même type de poste sera vivement appréciée. Salaire : convention 51, prime SEGUR, reprise 
d'ancienneté 

Type de contrat 
Contrat à durée déterminée - 2 Mois  
 

Durée du travail 
35h 
 

Salaire 
Mensuel 2 288,54/2 350,00€ /12.0 mois 

Expérience 

 Débutant accepté  

Compétences 

 Accompagner la personne dans les gestes de la vie quotidienne  
 Mesurer les paramètres vitaux du patient/résident, contrôler les dispositifs et appareillages médicaux et 

transmettre les informations à l'infirmier  
 Repérer les modifications d'état du patient  
 Réaliser des soins d'hygiène corporelle, de confort et de prévention  
 Surveiller l'état général du patient/résident, lui distribuer les médicaments et informer l'infirmier des 

manifestations anormales ou des risques de chutes, escarres, ...  

Savoir-être professionnels 

 Autonomie  
 Capacité d'adaptation  
 Travail en équipe  

Formation 

 CAP, BEP et équivalents Aide-soignant - Diplôme d'Etat aide-soignant Cette formation est indispensable  

 


